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a) Introduzione 

Dalla sua istituzione, Eco Sphere Academy APS (di seguito ESA) si è impegnata sui principi di umanità, 

uguaglianza e neutralità. I processi trasparenti e basati sul consenso di ESA, che coinvolgono esperti e parti 

interessate rilevanti, vengono utilizzati per sviluppare azioni e strumenti mirati alla minimizzazione degli impatti 

dell'inquinamento da plastica nonché alla promozione soluzioni pratiche e all'avanguardia per diffondere 

l'innovazione e la sostenibilità ambientale. I benefici dei Programmi proposti da ESA vanno oltre gli interessi 

individuali o organizzativi e avvantaggiano la comunità internazionale. Pertanto, ESA svolge il proprio lavoro in 

un ambiente multi-stakeholder, ed è essenziale che tutte le attività vengano condotte eticamente, 

guadagnando la fiducia delle parti di standardizzazione e del pubblico in generale. Di conseguenza, gli 

individui che agiscono per conto di ESA sono responsabili nei confronti dell'organizzazione e devono 

rispettare le leggi, i regolamenti, i valori, i principi e le politiche applicabili che possono superare i requisiti 

legali. I principi contenuti nel presente documento stabiliscono standard comportamentali minimi non 

negoziabili. Questo Codice non è esaustivo e non può coprire tutte le situazioni; fornisce invece una base e 

un quadro per il comportamento atteso. 

 

b) Destinatari 

Questo Codice stabilisce i principi per la condotta delle persone che agiscono per conto di ESA, ovvero 

individui che rappresentano i membri di ESA, la comunità di sviluppo di ESA, le parti interessate e le 

organizzazioni di collegamento. 

 

c) Principi 

In quanto individui impegnati nelle attività del sistema ESA, aderiamo ai seguenti principi: 

 

1.​ Rispetta gli obblighi legali e statutari 

Rispettiamo le leggi e i regolamenti applicabili ed evitiamo comportamenti collusivi. Qualsiasi 

documento procedurale di ESA non sostituisce l'autorità delle leggi e dei regolamenti internazionali, 

regionali e nazionali. È inoltre richiesto di operare in modo responsabile, sostenibile e trasparente 

verso persone, comunità, territori e l'ambiente, beni e attività culturali e sociali, enti e associazioni e 

altri stakeholder. 
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2.​ Agire in buona fede, in coerenza con lo scopo, le politiche e i principi di ESA 

Lavorando per il beneficio della comunità globale, agiamo in modo equo, imparziale e in buona fede e 

non permettiamo che interessi o relazioni personali o professionali influenzino la nostra capacità di 

agire. Sosteniamo i principi chiave della standardizzazione internazionale, vale a dire consenso, 

trasparenza, apertura, imparzialità, efficacia, rilevanza, coerenza e dimensione dello sviluppo. Inoltre, 

ci impegniamo ad agire secondo i principi di non violenza e in conformità con i dettami della 

Dichiarazione Universale dei Diritti Umani in tutte le nostre attività. 

 

3.​ Proteggere l'ambiente 

In particolare, la conservazione e la protezione dell'ambiente sono la nostra priorità e il nostro 

principio guida. Il nostro obiettivo è la promozione di una consapevolezza e sensibilità sostenibile al 

fine di diffondere globalmente atteggiamenti di consumo consapevole e soluzioni responsabili il più 

possibile in sintonia con la nostra Madre Terra. 

 

4.​ Comportarsi eticamente 

Onestà, integrità, rispetto, apertura e trasparenza sono i concetti fondamentali che sottendono tutte le 

nostre attività. Sosteniamo la diversità e l'inclusione, con particolare attenzione al genere, all'età e al 

livello di sviluppo economico, e permettiamo a tutte le persone di contribuire al processo decisionale 

dell'organizzazione. Non è tollerata alcuna forma di molestia o coercizione, come psicologica, morale 

o finanziaria. Rifiutiamo qualsiasi abuso di autorità, così come qualsiasi altro comportamento che 

possa creare un ambiente intimidatorio o offensivo per i diritti dei lavoratori. Incoraggiamo e 

promuoviamo lo sviluppo professionale e personale di tutti i nostri dipendenti, garantendo pari 

opportunità. 

 

5.​ Promuovere la cooperazione 

Promuoviamo e sosteniamo uno spazio di cooperazione e lavoro di squadra, consapevoli che il bene 

comune può essere raggiunto solo attraverso un impegno condiviso. Il nostro obiettivo è creare 

valore, quindi ci impegniamo a fornire informazioni obiettive, trasparenti, appropriate e tempestive 

sullo sviluppo professionale a ogni parte interessata in buona fede. Rispettiamo gli altri e la diversità 

delle opinioni professionali - scientifiche, tecniche o di altro tipo - e ci impegniamo a sviluppare le 

condizioni necessarie per trattare tutti in modo imparziale, indipendentemente dalla loro posizione 

contrattuale. 

 

 
Eco Sphere Academy APS 
P.Iva: 02177600679 - CF: 91062840672 - Codice Univoco: X2PH38J - via F. Turati 147 - 149, 64021, Giulianova (TE), Italy. 
info@esasphere.com 

mailto:info@esasphere.com


 

 
 
 

6.​ Partecipare costruttivamente alle attività di ESA 

Esercitiamo i nostri poteri con attenzione, cura, diligenza e competenza. Comprendiamo e 

contribuiamo attivamente a ESA entro il mandato dei nostri rispettivi ruoli. Ci preoccupiamo di agire in 

modo pienamente informato e di prendere decisioni con la dovuta diligenza. 

 

7.​ Evitare conflitti di interesse 

Ci impegniamo a evitare qualsiasi conflitto di interesse comunicando in modo equo, trasparente e 

tempestivo alle parti interessate. 

 

8.​ Proteggere le informazioni riservate 

Proteggiamo l'integrità delle discussioni e dei dibattiti e non divulghiamo informazioni che siano per 

loro natura riservate. Ci assicuriamo che qualsiasi documento o dato riservato in nostro possesso sia 

adeguatamente protetto. 

 

9.​ Proteggere i beni di ESA 

Agiamo in modo finanziariamente responsabile, esercitando cura nei confronti dei beni di ESA, e 

proteggiamo e difendiamo attivamente la proprietà intellettuale di ESA, inclusi copyright e marchi. 

 

10.​Evitare e prevenire qualsiasi forma di corruzione 

Sosteniamo e promuoviamo atteggiamenti di trasparenza e rispetto condannando qualsiasi influenza, 

intesa a ottenere benefici attraverso pratiche corruttive. 
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